ИНФОРМАЦИЯ

о ходе реализации мер по противодействию коррупции

за 4 квартал 2014 года

в МБОУ «Карповская СОШ» Уренского муниципального района Нижегородской области
(наименование ОУ)

	№ п/п
	Наименование контрольного вопроса 


	Формат ответа


	
	
	Показатель
	Количественное выражение показателя

 

	1
	Сколько сообщений о совершении коррупционных правонарушений работниками ОУ зарегистрировано в отчетном периоде, сколько выявлено совершенных ими коррупционных преступлений? 
	Количество поступивших сообщений о коррупционных правонарушениях, из них:

количество выявленных коррупционных преступлений 

 
	0 

	2
	Какие в отчетном периоде  организационные меры по созданию условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции?


	1. Размещены телефоны доверия, ссылки на  сайты Министерства образования Нижегородской области и Управление образования администрации Уренского муниципального района на сайте школы
 http://school-karpovo.ucoz.ru/index/roditeljam/0-16
2. Работает  комиссия по распределению средств стимулирующей  части фонда оплаты труда.

3. Осуществляется контроль за расходованием бюджетных средств.
4. Работники школы ознакомлены с принятыми нормативно-правовыми актами.

	3
	Какие приняты нормативные правовые акты, направленные на противодействие коррупции в ОУ?
	1. Приказ о назначении лиц, ответственных за организацию работы по профилактике коррупционных правонарушений от 11.12.2014 г. №166
2. Приказ от 15.12.2014 г. №170  об утверждении:
- порядка уведомления работодателя о фактах склонения работника к совершению коррупционных правонарушений; 

- формы уведомления о фактах склонения работника к совершению коррупционных правонарушений;

- формы журнала регистрации уведомлений о фактах склонения работников к совершению коррупционных правонарушений.
3. Приказ  об утверждении Плана противодействия коррупции в муниципальном  учреждении от 11.12.2014 г. №165.

4. Приказ об утверждении Кодекса этики и служебного поведения работников муниципального  учреждения от 12.12.2014 г. №167.

5. Приказ от 15.12.2014 г. №171 об утверждении:

- положения о порядке предотвращения и урегулирования конфликта интересов в муниципальном учреждении;

- формы уведомления работодателя о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения;

- формы журнала регистрации уведомлений о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения.
6. Приказ об утверждении перечня должностей в муниципальном учреждении, замещение которых связано с коррупционными рисками (в соответствии с нормами, установленными разделом III Указа Президента РФ от 18.05.2009 № 557) от 12.12.2014 г. №168
7. Приказ о внесении изменений в трудовые договоры и должностные инструкции, куда внесены положения о необходимости соблюдения антикоррупционного  законодательства от 15.12.2014 г. №169.

	4
	Имеются  на информационных стендах, сайтах в сети Интернет сведения:


	о круглосуточном телефоне доверия министерства образования Нижегородской области по фактам коррупции 433 45 80, 

о телефонах доверия РУО по фактам коррупции  21201

	да 


	5
	Имеют ли место случаи неисполнения плановых мероприятий по противодействию коррупции? 


	нет

	6
	Как организовано антикоррупционное образование в образовательных учреждениях? Какие внедряются в практику работу образовательных учреждений и  используются при организации антикоррупционного образования обучающихся методические и учебные пособия
	- Вопросы, касающиеся антикоррупционного образования обучающихся, рассматриваются на уроках обществознания, права.
Вопросы, касающиеся антикоррупционного образования обучающихся,  рассматриваются на уроках обществознания, права.

Используются следующие учебники:

1. Л.Н.Боголюбов «Обществознание". 9 класс.- М.: Просвещение, 2011, 2012

2. Л.Н.Боголюбов "  Обществознание". 10 класс (базовый уровень) - М.: Просвещение, 2010

3. Л.Н.Боголюбов "  Обществознание". 11 класс (профильный уровень) - М.: Просвещение, 2011

4. Л.Н.Боголюбов "  Обществознание". 11 класс (базовый уровень) .- М.: Просвещение, 2011

Т.В.Кашанина, А.В.Кашанин "Право". – М.: Просвещение, 2009

	7
	Как осуществляется взаимодействие с родителями, созданными ими общественными организациями, другими институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной прораганды, осуществлению контроля за результатами работы по противодействию коррупции, стимулированию антикоррупционной активности общественности?
	На  официальном сайте школы размещены все нормативно-правовые документы по  вопросам, связанным с антикоррупционной деятельностью.

	8
	Осуществляется ли публикация и размещение на Интернет-сайтах ежеквартальных, ежегодных отчетов о работе по противодействию коррупции
	Учреждение  осуществляет публикацию отчетов


	да 


